
 
WIR BEGLEITEN MENSCHEN  
 
 
Seit mehr als 33 Jahren stellen die Mitarbeiter*innen der Tiroler Hospiz-Gemeinschaft ihr 
Tun und Wirken in den Dienst schwer kranker und sterbender Menschen sowie ihrer An- 
und Zugehörigen. Dabei steht das Wohl des Menschen in seiner Ganzheit im Zentrum 
unseres Tuns. 
Im Hospizhaus Tirol in Hall sind eine Palliativstation mit 14 Betten, ein Mobiles 
Palliativteam, das Tageshospiz, die Palliativambulanz, das Hospizcafé, die Akademie, die 
Kontaktstelle Trauer, das Verwaltungsteam und die Koordination von 24 ehrenamtlichen 
Hospizteams unter einem Dach vereint. Unsere hospiz.palliativ.akademie organisiert und 
entwickelt hochwertige Bildungsangebote in ganz Tirol.  
Dafür suchen wir als Karenzstelle ab Jänner 2026 eine/n 

 
Leiter*in Akademie 

30 Wochenstunden bis Vollzeit  
 
Ihre Aufgaben:  

 Leitung und Weiterentwicklung der „hospiz.palliativ.akademie“  
 Selbständige Organisation, Durchführung und Qualitätssicherung der 

Bildungsangebote 
 Moderation und Begleitung von Bildungsveranstaltungen 
 Mitarbeit an der Konzeption und Entwicklung von Curricula 
 Personal-, Budget und Projektverantwortung 
 Direkte Zuordnung an die Geschäftsführung, enge Zusammenarbeit mit der 

Kollegialen Führung und mit allen Bereichen der Tiroler Hospiz-Gemeinschaft 
 
Sie bringen mit: 

 Abgeschlossene akademische Ausbildung in den Bereichen Sozial-, Gesundheits-, 
Bildungswissenschaften o.ä.  

 Ausbildung und/oder Erfahrung im Bildungsmanagement  
 Text- und Moderationskompetenz  
 Organisations- und Führungskompetenz 
 Sehr gute EDV-Anwendungskenntnisse 
 Freude am Kontakt mit Menschen und gute kommunikative Fähigkeiten 
 Kenntnisse in Palliative Care oder die Bereitschaft, sich intensiv mit diesem 

Themenbereich auseinanderzusetzen 
 Identifikation mit den Grundhaltungen der Hospizbewegung 

 
Wir bieten: 

 Gestaltungsmöglichkeit und eine Aufgabe mit Sinn  
 Einbindung in ein qualifiziertes multiprofessionelles Team 
 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung  
 Laufende Supervision/Coaching 
 Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln und Fahrtkostenzuschuss 
 Gemeinsames Mittagessen im Haus und vieles mehr 

 
Die Entlohnung orientiert sich am Schema der Vertragsbediensteten des öffentlichen 
Dienstes des Landes Tirol und beträgt mindestens € 4.374,72 brutto für 40 
Wochenstunden. Das tatsächliche Entgelt ist abhängig von der beruflichen Erfahrung. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 31. Oktober 2025 an: 
Tiroler Hospiz-Gemeinschaft, GF Mag. Werner Mühlböck, MBA, Milser Straße 23, 
6060 Hall i. T. oder per E-Mail an: werner.muehlboeck@hospiz-tirol.at 
Rückfragen gerne unter Tel. 05223/43700 33600. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
www.hospiz-tirol.at 


